
RETRIBUZIONI ANNUE PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE

  DIRIGENTI ENTE

NOMINATIVO

BIAGINI DR.SSA BARBARA 43.310,90 29.637,00 314,73 73.262,63

MONTIN DR. MAURIZIO 43.310,90 29.637,00 314,73 73.262,63

PASQUALIN DR. GIANNI 43.310,90 29.637,00 681,20 314,73 73.943,83

Area economico - finanziaria

RANIOLO ING. MARIO 43.310,90 29.637,00 250,64 314,73 73.513,27

CAVALLIN DR.SSA ORNELLA 43.310,90 21.781,93 12.394,98 521,56 260,00 78.269,37 26.300,00

COMUNE DI MONSELICE - Provincia di Padova

                                                                                        (Agg.to Anno 2013)

                            
    Stipendio        
         tabellare

                         
Retribuzione di 

posizione

RIA - altri 
assegni ad 
personam

Indennità      
Vacanza        
Contrattuale

                               
Totale                 

annuo lordo

Area servizi alla persona/ 
istituzionali/gest.e prom.terr.

Area servizi alla persona/ 
istituzionali/gest.e prom.terr.

Area gestione e promozione del 
territorio

N.B. La retribuzione di risultato è erogata annualmente sulla base della disponibilità residua del fondo della dirigenza ed in relazione agli        obiettivi 
conseguiti, per un valore massimo di circa €. 6.000,00 pro-capite.

   SEGRETARIO 
GENERALE                             

    Stipendio        
         tabellare

                         
Retribuzione di 

posizione

Magg.ne             
     retrib. di 

posiz.

RIA - altri 
assegni ad 
personam

Indennità      
Vacanza        
Contrattuale

                               
Totale                 

annuo lordo

Ind.tà direttore 
gen.le

Direttore Generale                        
                                            
Dirigente Area Segr. organi 
istituz., notif.ni – Espropri, 
supp.aree funz.li e staff



N.B. La retribuzione di risultato è erogata annualmente a seguito valutazione da €. 0,0 ad un massimo del 10 % del monte salari annuo,        eclusa 
l'indennità di direttore generale.
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